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ACTA No. 01 

 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta inicio de Inducción, formación 
“Construcción, mantenimiento y reparación de estructuras en guadua” Ficha 3110881  
CIUDAD Y FECHA: 
Mariquita, Octubre 26 del 
2024 
 

 HORA INICIO: 
8:00 a.m 
 

HORA FIN: 
9: 00 a.m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Vereda la Mesa 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
Centro Industria y Construcción 

1. Saludo de bienvenida 
2. Llamado a lista 
3. Aprendices matriculados 
4. Socialización del programa de formacion 
5. Competencias y resultados de aprendizaje a desarrollar 

6. Cierre 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Realizar acta de inicio de Inducción, formación “Construcción, mantenimiento y reparación de 
estructuras en guadua” Ficha 3110881 
 
1. Saludo de bienvenida: El instructor dio el saludo de bienvenida al grupo de aprendices 

2. Llamado a lista: corresponde a las firmas de la presente acta, las cuales se adjunta. 

3. Aprendices matriculados: El total de aprendices matriculados son 15 a saber: 

 

NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE IDENTIDAD 
Adriano Rodríguez Alemán CC 10262637 
Adriana Lucia López Orjuela                          TI 1111196513 
Alonso castillo CC 17414179 
Claudia Lorena Jiménez Moreno CC 1022323873 
Diego María Rosero Cerón CC 5285494 
Edna Liseth Jiménez CC 1111197458 
Edwin Novier Chirivi Quevedo CC 1127387034 
Eliana Flórez Giraldo CC 65792973 
Esteban Lombana                                            TI 1109383375 
Fernando Ramos León CC 93337582 
Franklin Rubiano Estupiñán CC 18391716 
Fredy Erminso Benavides Martínez CC 93437853 
Guillermo Páez CC 93336589 
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Jair Reinerio García Chica CC 93335822 
Jaiver Alberto Florez Giraldo CC 93439034 

 

4. Socialización del Programa de formación. 

El instructor informo al grupo de aprendices del contenido curricular del programa de formacion, 

resultados de aprendizaje y actividades de conocimiento y del saber, duración, etapas, perfil del 

aprendiz egresado, uniformes, normas de convivencia, proyecto formativo, etapa productiva entre 

otros aspectos. 

 

5. Competencia y resultados de aprendizaje a desarrollar 

 Competencia: Inducción. 

 Resultados de aprendizaje: Identificar la dinámica organizacional del SENA y el rol de la 

Formación Profesional Integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo 

profesional. 

 

6. Cierre: No siendo otro el objetivo se dio por terminada a las 9 a.m del mismo día 

CONCLUSIONES 
 
 
 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 
  
 

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 
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